" Autorita di Sistema Portuale
del Mare Adriatico Centrale

Porti di Pesaro, Falconara Marittima, Ancona, 5. Benedetto, Pescara, Ortona

Deliberazione
Presidenziale n° :)OQ (55

del 33(&2/303, O

Oggetto: procedura interna per la copertura di n° 1 posto di impiegato
amministrativo di concetto al Settore di Staff: Sviluppo, promozione,
statistiche- Comunicazione- Progetti comunitari, Livello inquadramento
“2°livello” del vigente C.C.N.L. dei Lavoratori dei Porti, della vigente Pianta
Organica della Segreteria Tecnico - Operativa dell’'Autorita di Sistema
Portuale del Mare Adriatico Centrale.

Procedura di trasformazione del rapporto di lavoro di Paola Maria
Cimarelli da tempo determinato a tempo indeterminato.

Il Presidente dell'Autorita di Sistema Portuale del Mare Adriatico Centrale:

s vista la legge 28 gennaio 1994, n° 84 e ss.mm.ii.;

e |a Deliberazione del Comitato di Gestione n. 54 adottata nel corso della riunione del 17
dicembre 2019 con cui & stata approvata la modifica della Pianta Organica della
Segreteria Tecnico-Operativa dell’Autoritd di Sistema Portuale del Mar Adriatico
Centrale;

e la nota prot. n° 3208 del 4 febbraio 2020 con cui il Ministero delle Infrastrutture e dei
Trasporti ha approvato la richiamata deliberazione n® 54 del 17 dicembre 2019 ai sensi
dell'art. 12, comma 2, lett. b), della legge 28/01/1994, n. 84 e ss.mm.ii.;

e la Deliberazione Presidenziale n. 35 del 26/02/2020 di esecutivita delle previsioni della
nuova Pianta Organica della Segreteria Tecnico-Operativa dell’Autorita di Sistema
Portuale del Mar Adriatico Centrale;

e visto l'art. 3, comma 2, seconda alinea, del Regolamento per il reclutamento del
personale dell’Autorita di Sistema Portuale del Mare Adriatico Centrale (Deliberazione
del Comitato di Gestione n. 36 del 27/09/2017);

s preso atto degli attuali vigenti inquadramenti professionali di tutto il personale
dipendente dell'Autorita di Sistema Portuale del Mare Adriatico Centrale con rapporto di
lavoro sia a tempo indeterminato che determinato;

e vista la propria Deliberazione n° 271 del 24/11/2020 con cui & stato dato avvio alla
procedura di cui all'art. 3, comma 2, seconda alinea, del vigente Regolamento per il
reclutamento del personale dell’Autorita di Sistema Portuale del Mare Adriatico Centrale
finalizzata alla copertura del posto n® 1 posto di impiegato amministrativo di concetto al
Settore di Staff: Sviluppo, promozione, statistiche- Comunicazione- Progetti comunitari,
Livello inquadramento “2°livello” del vigente C.C.N.L. dei Lavoratori dei Porti, della
vigente Pianta Organica della Segreteria Tecnico - Operativa dell'Autorita di Sistema
Portuale del Mare Adriatico Centrale attraverso la trasformazione del rapporto di lavoro
di Paola Maria Cimarelli da tempo determinato a tempo indeterminato;

e vista la Deliberazione Presidenziale n° 280 del 27/11/2020 con cui & stata nominata la
Commissione di valutazione per la procedura in oggetto;

¢ dato atto che la Commissione esaminatrice ha effettuato il colloquio di cui all'art. 3,
comma 2, seconda alinea del richiamato Regolamento per il reclutamento del personale
dell’Autorita di Sistema Portuale del Mare Adriatico Centrale, in data 1° dicembre 2020;
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e visto il verbale della Commissione esaminatrice del 1° dicembre 2020 da cui risulta che
la Commissione, manifestato giudizio positivo sull'attivita svolta e attribuendo punti 57
su 60 in ordine alle risposte fornite in sede di colloquio relativamente a tre argomenti
previamente individuati, si & espressa favorevolmente in ordine alla trasformazione del
rapporto di lavoro a tempo indeterminato come risultante all'interno del verbale redatto
dalla Commissione in data 1° dicembre 2020;

DELIBERA

di procedere a trasformare il rapporto di lavoro a tempo determinato in rapporto di
lavoro a tempo indeterminato del dipendente Paola Maria Cimarelli, gia inquadrata nella
posizione professionale di impiegato amministrativo di concetto di 2° livello del C.C.N.L. dei
Lavoratori dei Porti, nellambito del Settore di Staff: Sviluppo, promozione, statistiche-
Comunicazione- Progetti comunitari, della vigente Pianta Organica della Segreteria Tecnico
- Operativa dell'Autorita di Sistema Portuale del Mare Adriatico Centrale.

Pres|dente
olfo Giampieri
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