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Art. 1
Composizione della Commissione

1) La Commissione ¢ designata con determina del’ Amministratore Unico ed ¢ cosi composta:
2)

¢ Dal Direttore Generale della Fiumicino Tribut S.p.A.;
¢ Da due esperti di comprovata esperienza e competenza nelle materie messe a concorso;

% Da due membti supplenti aventi i medesimi requisiti dei membti effettivi.

3) La Commissione pud essere integrata, in relazione alle necessita, da esperti in lingue straniere,
informatica ed eventuali materie speciali ove previste. Altresi la stessa puo essere integrata con esperti in
psicologia o altre discipline analoghe in grado di valutare I'attitudine, I'orientamento al risultato e la
motivazione del candidato.

4) Le funzioni di segretario sono svolte da uno dei due membri esperti

5) Ai componenti delle commissioni giudicatrici compete un’indennita di partecipazione alle sedute della
commissione, qualora tale attivita non rientri nei compiti d’ufficio, formalmente assegnati, nei seguenti
termini:

% Euro 500,00 per concorsi relativi ai profili professionali fino al 3" livello

% Euro 650,00 per concorsi relativi ai profili professionali dal 1" livello al Quadro

6) Tali compensi sono aumentati del 20% per 1 Presidenti delle commissioni esaminatrici e ridotti della
stessa percentuale per segretari. Ai componenti aggiunti aggregati alle commissioni esaminatrici di
concorsi per le sole prove orali il compenso ¢ ridotto del 50%. Ai componenti che si dimettono
dall’incarico o cessano per altre cause i compensi sono dovuti in misura proporzionale al numero di
sedute di commissione cui hanno partecipato.

7) Nel caso in cui la presidenza di commissione sia tenuta dal Direttore Generale della societa nessun
compenso ¢ dovuto. I componenti delle commissioni esaminatrici hanno diritto al rimborso
chilometrico delle spese di viaggio, in conformita alle tabelle tariffarie vigenti.

Art. 2
Incompatibilita

1) I membri della Commissione non possono ricoprire cariche politiche e non possono essere
rappresentanti sindacali.

2) I membri della Commissione non devono trovarsi in situazione di incompatibilita tra di loro e tra essi ed
i candidati.

3) Costituiscono cause di incompatibilita:

% La pendenza di controversie giudiziali;

% Lessere unito da vincolo di matrimonio o convivenza;

% Lessere unito da vincolo di parentela fino al 4" grado compreso o di affinita.

Art. 3
Funzionamento e attivita della Commissione

1) I componenti della Commissione, prima di iniziare i lavori, verificano linsussistenza di cause di
incompatibilita tra di loro e con i candidati, di cui al precedente art. 2, dandone atto nel verbale. Nel
caso in cui il bando non preveda il diario e la sede delle prove, la Commissione stabilisce le date ed il
luogo della selezione e ne da comunicazione ai candidati con preavviso di almeno quindici giorni,
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attraverso la pubblicazione nella sezione SOCIETA” TRASPARENTE presente sul sito della societa
www.flumicinotributi.it, nel rispetto delle norme relative alla privacy.

2) Per la validita delle adunanze della commissione ¢ sempre necessaria la presenza di tutti i membri.

3) Nell'ipotesi di impedimento grave e documentato di uno dei membri della Commissione che impedisca
il proseguimento dei lavori, si procedera alla sostituzione. I lavori sono ripresi dal punto in cui si era
giunti prima della modifica, al commissario subentrato vengono sottoposti, per presa visione, i verbali
inerenti alle operazioni espletate. II commissario uscente ¢ vincolato al segreto per le sedute cui ha
partecipato.

4) Tutti i componenti della commissione assumono i medesimi obblighi e doveri. Il Presidente ha il
compito di dirigere e coordinare attivita della commissione.

5) Le decisioni della commissione sono prese a maggioranza assoluta di voti e a scrutinio palese. Non ¢
possibile astenersi.

6) Di tutta Pattivita svolta si rende conto nel verbale sottoscritto dai commissari e dal segretario.

7) I commissari ed il segretario sono tenuti al segreto sui lavori della commissione, sui criteri adottati e
sulle determinazioni assunte.

8) Il mancato rispetto degli obblighi e doveri inerenti i lavori della commissione ¢ causa di decadenza
dell’incarico nonché di ogni altra conseguenza di legge
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