CITTA DI ARPINO

PROVINCIA DI FROSINONE

COPIA DI DETERMINAZIONE

SETTORE 2° “Ec’ongmico Fitiazéziarz’o”

N.° R4S Raccolta generale presso Ufficio Affari Generali Data; 29.11.2016
N.° 72 Registro Settore 2°

OGGETTO: Costituzione del Fonde per le politiche di sviluppe e per la produttivita —
Anno 2016.

iL. RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Richiamato I’art. 31 del CCNL comparto Regioni ed Autonomie Locali del 22.01.2004 “Le risorse
finanziarie destinate all’incentivazione delle politiche di sviluppo e della produttivita vengono determinate
annualmente dagli Enti secondo le modalita del presente articolo .. omissis”;

Richiamate altresi I’art. 17 del contratto nazionale comparto Eati locali siglato in data 01.04.1999,
cosi come integrato e modificato dall’art. 36 del CCNL 22/01/2004 e dall’art. 7 del CCNL 09.05.2006, il
qguale stabilisce che le risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita, sono
finalizzate a promuovere effettivi e significativi miglioramenti nei livelli di efficienza e di efficacia e di
qualita dei servizi istituzionali; ’

Date atto che si & proceduto a quantificare il Fondo per il salario accessorio anno 2016 secondo le
prescrizioni dettate dail’art. 1 comma 236 della Legge 208/2015 per cui Pammontare complessivo delle
risorse destinate annualmente al tratiamento economico accessorio del persomale, anche di livelio
dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo n.
165/2001 e successive modificazioni, non pud superare il corrispondente importo determinato per 1’anno
2015 ed &, comunque, automaticamente ridotio in misura proporzionale alla riduzione del personale in
servizio, tenendo conto del persenale assumibile ai sensi della normativa vigente (circolare MEF . 12 del
23/03/2016);

Visto il parere favorevole reso dal Revisore Unico in data 29/11/2016 acquisito agli aiti con prot.
11521;

Visto il vigente CCNL compario Regioni ed Autonomie Locali;

Viste il D.Lgs 18.08.2000 n. 267.

DETERMINA

Per i motivi espressi in narrativa, di costituire il Fondo destinato all’ incentivazione delle politiche di
sviluppo delle risorse umane ¢ della produttivitd per ’anno 2016 ammontante ad € 129.680,11 di cui €
112.807,57 di parte stabile ed € 16.872,54 di parte variabile, la cui ripartizione avverrd mediante
contraitazione con la parte sindacale ed autorizzazione da parte dell’ Amministrazione.

Di dare atto che il lavorc straordinario ammonta ad € 10.909,37, in quanto decurtaio
propoizionalmente per il personale cessato rispetto al 2015.

Di pubblicare gli esiti della conirattazione integrativa, nella sezione trasparenza del sito internet, una
volta intervenuto I’accordo sulla ripartizione del Fondo ¢ I’autorizzazione alla sottoscrizione dello stesso.

IL Responsabile del Servizio
F.to Dr. Fabie Laure




FONDO SALARIO ACCESSORIO 2016

PARTE FISSA
Descrizione Importo

CCNL 22/1/2004 art. 31 ¢.2 82.597,71
CCNL 22/1/2004 art. 32¢. 1 ¢. 2 941091
CCNL 9/5/2006 art. 4 c. 1 - 3.592,87
CCNL 11/4/2008 ari. 8 c. 2 6.232,22
CCNL 1/4/1999 att. 15, c. 5 /parte (incremento stabile deile dotazioni

organiche) 0,00
CCNL 22/01/2004 dich. 0° 14 - CCNL 09/05/2006 dich. n°® 4 - CCNL

31/07/2009 dich. n° 1 — recuperc PEO 5.962,10
CCNL 5/10/2001 ait. 4, c. 2 - RIA 9.685,20
Riduzione per personale cessato — art. 9 ¢. 2 bis D.L. 78/2010 ~3.324,42
Decurtazione personale cessato comma 236 art. 1 della legge n. 208/2G15 -1.349,02
Totale 112.807,57

FONDO SALARIO ACCESSORIO 2016

PARTE VARIABILE
Descrizione Importo

Art. 15, comma 1, lett. d) sponsorizzazioni / convenzioni / contribuzioni

utenza 0,00
Art. 15, corama 1, lett. €) economie da pari-time 0,00
Ast. 15, comma 1, lett. k) spec. disposizioni di legge - progetiazione 13.893,57
Art. 15, comma 1, lett. k) spec. disposizioni di legge ~ incentivo ICI 618,97
Art. 15, cornma 1, lett. m) risparmi straordinario 0,00
Art. 15, comma 2 0,00
Axt. 15, comma 5 nuovi servizi o riorganizzazioni 0,00
Art. 54 CCNL 14.9.2000 messi notificatori 0,00
Somme non utilizzate 1’anno precedente 0,00
Aliro — risorse da sanzioni al codice della sirada 2.360,00
Totale 16.872,54




CONTROLLO DI REGOLARITA’ AMMIN ISTRATIVA E CONTABILE

. Parere favorevole di regolarith tecnica attestante la regolaritd e correiiezza dell’azione

amministrativa. (art. 147bis TUEL)
Il Responsabile det Servizio

Arpino i CR’ l:lotG F.to Dr. Fabio Lauro

- Parere favorevole di regolarita contabile attestante ia regolarita e correttezza dell’azione

amministrativa.
(art. 147bis TUEL)
1l Responsabile del Servizio

Arpino i %-11:20(C F.to Dr. Fabic Lauro

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA PER GLI IMPEGNI
Art. 183, comma 7, D.Lgs. 18 agosio 2000, n. 267 — Art. 33 Regolamento di contabiliia

Sul presente atto & stato rilasciato in data odierna il “VISTO DI REGOL
CONTABILE”, . .ccvvenen ,attestante la copertura finanziaria degli-i gni assunti sugli appositi
stanziamenti del bilancio di prevWﬁnaﬁi&% ................
.// :

Armpino li ...... e il Responsabile Econ. Fin.
/ F.io Dr. Fabio Lauro
PUBBLICAZIONE
Prot. n. ~Z.%. 24 /2“ Registro pubblicazioni 0. ~/&/ @5
il Messo Comunale, visti gli aiti d’ufficio,

ATTESTA
Che la presente determina & stata pubblicata nel sito web istituzionale di questo Comune per
quindici giorni consecutivi dal........ o 8. D26 eeee e
Arpino i, ..7. 5 DIG.2 015

1l Presente atto & copia conforme all’originale per uso amministrative.
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Arpino 1, C?’U‘.CQ*{Q / e . T Respon del Servizio
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Contro la presente & ammesso ricorso 2l TAR entro 60 giomni dalla data della sua pubblicazione e/o 120 giorni al
Presidente della Repubblica Italiana.




